
 
Приложение 3 

 

Программа стажировки «Важнейшие аспекты менеджмента и 
компетенции PM в инновационном производстве. Управление 
инновационной деятельностью на главных этапах жизни проекта».  
29 октября - 06 ноября 2017г., г.Тайбей- г. Синьчжу, Тайвань. 

 

 Взаимодействие с инновационными структурами Тайваня позволило нам и нашим клиентам 

убедиться: здесь коммерциализация ноу-хау в компаниях поставлена на поток и технологизирована. Ведущие 

программы - тайваньские профессионалы в области управления инновационными проектами и работы с их 

командами. 

Программа включает теоретические и практические занятия, главного научного парка Тайваня. 

 ITRI - Институт Индустриально-технологических Исследований Тайваня, ведущая структура по 

разработке и внедрению высокотехнологичной продукции различных отраслей промышленности. Учрежден 

правительством Тайваня в 1973 году для проведения прикладных исследований в соответствии с 

потребностями экономики Тайваня. Имеет несколько отделений в других странах, в том числе в Европе. 

 

Основные направления работы института: 

 Аддитивное производство и лазерные технологии 

 Биомедицинские технологии и инструментальные исследования 

 Экологические исследования и исследования окружающей среды 

 Материаловедение и химические исследования 

 Стратегии видения и бизнеса 

 Механика и мехатроника 

 Информационно-коммуникационные исследования 

 Исследование электронных и оптоэлектронных систем 

 Метрологические стандарты 

 Технологии отображения информации 

 Технология интеллектуальных микросистем 

 Лазерная и аддитивная технология производства 

 Промышленная экономика и знания 

 Вычислительные технологии 

 Трансфер технологий и правовое обеспечение 

 Коммерциализация и промышленные услуги 

  

В течение 4-х дней обучения эксперты ITRI обсудят с участниками стажировки их проектные идеи в части 

управления инновационной деятельностью на основных этапах реализации проекта: 

 прединвестиционной (продукт-маркетинг, исследования рынка, управление интеллектуальной 

собственностью) 

 инвестиционной (модели инвестирования, оценка эффективности) 

 стадии реализации (управление, контроль выполнения проекта, mid-stage отчетности) 

 будут включены интерактивные семинары 

 методы создания коммерческой ценности результатов научных разработок в диалоге между 

разработчиками и коммерческими подразделениями 

 основные аспекты проведения презентаций нового продукта 

 от развития продукта/технологии - к массовому производству 
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В программе также будут освещены вопросы формирования инновационной команды и повышения ее 

компетентности, взаимодействия бизнеса и вузов, а также использования аутсорсинга. 

 Обучение будет проходить в форме кратких семинаров и живого обсуждения с участниками 

интересных для них вопросов. Запланирована презентация компаний – резидентов Научного  парка 

Синьчжу, созданного в 1980 году как первый из серии парков высокотехнологичной промышленности на 

Тайване.  

 Программа предназначена для сотрудников компаний, вузов, компаний-разработчиков, 

государственных организаций, обладающих базовыми навыками, необходимыми на каждом этапе: от создания 

идеи, анализа рынка и клиентов, фиксации и легализации ноу-хау, применения интеллектуального права 

собственности на коммерциализацию и создание новых предприятий. 

 

 Стоимость участия 1 сотрудника – 4350 долл.  

В стоимость стажировки входят: перелет эконом-классом по маршруту Москва-Тайбэй-Москва, одноразовое 

питание, размещение в отеле 3*, групповой трансфер в ходе стажировки,  визовое обеспечение, медицинская 

страховка на время пребывания за рубежом, обучение и деловые встречи, услуги переводчика на всех 

мероприятиях стажировки и сопровождающий менеджер на все время стажировки, выдача сертификатов о 

стажировке. 

 

 

Контактное лицо:  Елена Моргорская, e-mail: e.morgorskaya@profitcon.ru,  evm@inbox.ru,  тел.: +7 (495) 960-47-

73, моб. +7-965-445-93-36, +7 916 930 6819 
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